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XV REFORMA DO ESTATUTO DO
CENTRO EDUCACIONAL TERRA SANTA — CETS
CNPJ n?31.171.333/0001-07

Capitulo | - Da denominacgdo, sede, prazo de duragido

Artigo 12 - O Centro Educacional Terra Santa (CETS), anteriormente denominadé “Casa dos Meninos
de Petropolis”, inicialmente denominada “Associacao Protetora do Recolhimente”de Desvalidos de
Petropolis”, fundada em 14 de abril de 1918, é uma associacao civil, sem fins lucrativos, filantrépica,
de cardter assistencial, inscrita no CNPJ sob o n? 31.171.333/0001-07; com prazo de duracio por
tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Petrodpolis, na Rua Monsenhor Bacelar, 590 —
Valparaiso — Estado do Rio de Janeiro.

Capitulo Il - Do objetivo social

Artigo 22 - Destina-se, especialmente, através de seus projetos, assistir, atender e instruir em carater
educacional, social, socioassistencial, religioso e profissional, pessoas de todas as idades em situacéo
de risco social e/ou pessoal, sem distingdo de nacionalidade, crenca religiosa, ideologia, cor, sexo,
bem como dar assisténcia as suas familias, principalmente:

I- objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

II- Propor assisténcia prestada diretamente a crianca e ao adolescente, o CETS poderd colaborar
com programas governamentais ou de entidades privadas sempre que a finalidade seja a
mesma a que ele se propde a executar, como o seu objetivo social.

Ill- O CETS adotara a pratica educativa, para levar a pessoa a desenvolver a sua capacidade de
pensar e compreender a dimensdo do exercicio da cidadania, seus direitos e deveres em
relacdo ao proximo, a Patria e aos povos;

IV- Instruir e desenvolver habilidades e competéncias preparando-os para a vida, dentro de
uma praxis pedagogica em que a crianca e o adolescente sejam os protagonistas do
processo educacional, orientando-os para uma educacdo da sensibilidade, para assim
forma-los cidad3os criticos, reflexivos e auténomos;

V-Adogdo de praticas educativas, ministrando nogdes de higiene, formacgdo humana, religiosa e
espirito civico.

VI- Promogdo de cursos de capacitagao especialmente para a area da educacdo, como também
para a area social e cultural, do terceiro setor, do turismo e do meio ambiente entre outras
possibilidades de capacitagdo, observada a legislagdo vigente;

VIl- Desenvolvimento de projetos educacionais e eventos sociais, artisticos, esportivos e
culturais;

VIll-Elaboragdo, montagem e execugdo de projetos (de sua autoria ou de terceiros) de natureza
educacional, social, cultural, artistica, cinematografica, esportiva e de meio ambiente.

Capitulo Ill - Do patrimdnio e da manutencdo

1A

Artigo 32 - O patrimdnio do CETS é constituido pelo terreno e prédios em que se encontra a sua sede,
na Rua Monsenhor Bacelar- 590, com moveis e instalagdes que a guarnecem, além de outros bens
imoveis legalmente registrados e bens maveis devidamente inventariados, tais como utensilios,
equipamentos e veiculos, mantidos em seu arquivo patrimonial.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugio da entidade, seu respectivo patriménio liquido, bens
imoveis, moveis e utensilios, equipamentos e veiculos, serdo transferidos a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo do CETS.
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Artigo 42 - Amanutencao do CETS é assegurada pela renda de seu patriménio, por coﬁtri uicoes dos
sacios, subvencgdes e donativos de qualquer natureza, legados, subvencdes oficiais p’)u particulares,
inclusive do exterior, parcerias e convénios publicos e privados, ou qualquer outra repda de produtos
de outras atividades econdmicas secundarias que lhe proporcionem recursos para afrealizacdo plena
de seus objetivos sociais. -

Paragrafo Primeiro -Captacdo de recursos incentivados, ou nio incentivados, bem como
captar recursos financeiros através de editais publicos e/ou privados.

Pardgrafo Segundo - Visando viabilizar seus objetivos sociais, como outras atividades
econdmicas secunddrias podemos indicar a manutencdo de espagos adequados, para produgio e
venda de material ligado a seus fins institucionais, tais como apostilas, livros, filmes e fotos, videos e
gravacOes, imagens e lembrancas; tendo em vista o potencial turistico-religioso da cidade de
Perdpolis, empreender atividade turistica, tais como atividades de acolhida, apoio, acomodacio e
hospedagem para turistas na sua area de atuacdo, explorando atividades de hotelaria, bares,
lanchonetes, restaurantes e correlatos, podendo realizar a comercializacio de bebidas nio alcodlicas
e géneros alimenticios em geral, observada a legislacdo especifica para tal; podendo participar, como
associada, membro, ou colaboradora, de outras organizagdes, com propdsitos similares; promover a
venda de bens moveis, iméveis, semoventes e utensilios recebidos em doacdo por fiéis, beneméritos,
empresas e outros, observada a legislacdo pertinente e o disposto no presente Estatuto; produzir e
vender produtos alimenticios em geral.

Capitulo IV - Dos sdcios

Artigo 52 - O quadro social do CETS serd formado por nimero ilimitado de pessoas fisicas,
preferencialmente clérigos.

Paragrafo Unico - O ingresso dos associados se dara por indicacio do Exmo. Revmo. Sr. Bispo
Diocesano de Petropolis, ou ainda, quem o substituir na forma do Direito Candnico, devidamente
inscritos no livro de associados.

Artigo 62 - S3o direitos dos sdcios:
I- tomar parte das Assembleias;
[I- votar e ser votado para cargo eletivo.

Paragrafo Unico - Os sdcios ndo adquirem, por titulo algum, qualquer direito sobre quaisquer
bens, ainda que patrimoniais, do Centro Educacional Terra Santa, nada podendo exigir pelos
trabalhos realizados, enquanto associados ou posteriormente.

Artigo 72- Sdo deveres dos sdcios:
I- cumprir as disposi¢des estatudrias e regimentais;
II- acatar as deliberacdes da Diretoria;
IlI- auxiliar a Diretoria em atribuicdes.

Artigo 82 - Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposicdes deste estatuto, bem
como os regulamentos internos vigentes, serdo passiveis de penalidades:
| - adverténcia;

Il - suspensdo; /_’/__,

Il = eliminag3o.

Pardgrafo Primeiro - A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir
as normas estatuarias e regulamentos.

Paragrafo Segundo - Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspensdo a critério
da diretoria.

Paragrafo Terceiro - A pena de suspensdo sera aplicada pela diretoria, quando:
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| - 0 associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme jparagrafo
anterior;

Il - For condenado em sentenga passada em julgamento, por ato desabonador e due o torne
inidoneo ao convivio social.

Paragrafo Quarto - A pena de eliminagdo sera aplicada ao associado que na hipdtese de
descontinuidade e insuficiéncia de desempenho, ou ainda, reincidir em infracdo anteriormente
punida com suspensdo e a falta for considerada grave.

Paragrafo Quinto - Das penalidades aplicadas pela diretoria cabera recursos 3 Assembleia
Geral Extraordinaria.

Pardgrafo Sexto - O prazo para interposi¢do de recursos é de 10 (dez) dias a contar da data em
que o associado tiver tomado conhecimento do ato, mediante comunicacdo expedida pela secretaria
da Associacao.

Capitulo V - Da organizac¢do

Artigo 92 - O CETS serd constituido pelos seguintes Orgdos:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.

Capitulo VI - Das assembleias gerais

Artigo 10 - Assembleia Geral, érgdo maximo e soberano do CETS, convocada e instalada de acordo
com este Estatuto, constituir-se-a da Diretoria e dos Socios em pleno gozo de seus direitos e deveres;
tem poderes para decidir tudo o que se relacionar ao objeto social da CETS e tomar outras resolucdes
que julgar conveniente estatutariamente.

Paragrafo Unico — As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do CETS, na falta
deste o vice—presidente e seguidamente pelo: secretdrio, tesoureiro ou, na falta destes, por um sdcio
nomeado ad hoc pela Assembleia Geral, escolhido pelo plendrio, dentre os presentes, que também
elegera um Secretario para mesa.

Artigo 11 - As Assembleias Gerais serdo:
I- Ordinarias;
Il- Extraordinarias.

Artigo 12 - A Assembleia Geral Ordinaria compete:
| - eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal, por mandato de 3 (trés) anos, ressalvados os casos de
eleicdo de eventuais membros que venham substituir outro no curso do mandato, cujo prazo
deste serd proporcional ao tempo restante;
Il - deliberar sohre questdes financeiras e administrativas;
IIl- apreciar relatorio e balango, apresentado pela Diretoria anualmente, com parecer prévio
do Conselho Fiscal;
IV- decidir sobre a criagdo ou extingdo de atividades econdmicas principais e secundarias
segundo as finalidades do CETS;
V- aprovar o Regimento Interno;
VI- aplicar sancdes aos socios em geral, desde adverténcia verbal até sua eliminacdo;
VIl- aprovar a prestagao de contas e o Balan¢o previamente aprovado pelo Conselho Fiscal;
VIII- apreciar o relatorio das atividades desenvolvidas;
IX- aprovar o plano de agdo para o ano em exercicio;
X- aprovar a previsdo orgamentdria para o ano em exercicio.

Artigo 13 - A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada através de Edital afixado no guadro de
avisos localizado na sede do CETS, com 10 (dez) dias de antecedéncia, indicando ordem do dia
proposta, local, data, hora e quem convoca.






30AS JURIDIC
TROPO

er¢os) dos
previsto neste

Paragrafo Primeiro - A primeira convocacio sera realizada com 2/3 (doi
associados, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos
estatuto.

Paragrafo Segundo - A segunda convocacdo se realizard 30 (trinta) minutos a
com gualguer numero.

pOS a primeira,

Artigo 14 - As Assembleias Gerais Extraordinérias poderdo ser convocadas sempre que o Presidente
ou a maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal julgar necessdrio, ou por requerimento de pelo
menos 1/3 (um terco) dos associados, existentes na época da convocacio.

Paragrafo Unico - Aplicar-se-a as Assembleias Gerais Extraordindrias o estabelecido nos
paragrafos do artigo anterior, bem como a forma de convocacio.

Artigo 15 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - emendar, rever, reformar ou alterar o Presente Estatuto;

[l -aplicar penas disciplinares aos membros da Diretoria e Conselho Fiscal, desde adverténcia
verbal até desligamento/eliminacdo, na hipdtese de descontinuidade e insuficiéncia de
desempenho, ou ainda, quando se tratar de falta grave — a critério da prépria Assembleia —,
até desligar/eliminar qualquer sécio do seu Quadro;

[Il -decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, vender ou permutar bens e
patriménio;

IV - decidir sobre a extingdo da Instituicdo nos termos deste Estatuto;

V - as decisdes da AGE serdo tomadas pela maioria de 2/3 (dois tercos) dos socios com um
numero minimo de 10(dez) presentes;

VI — outros itens ndo relacionados e que ndo sejam de competéncia de assembleia geral
extraordinarioa

Paragrafo Primeiro — Conforme previsto na Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, para as
deliberacdes | e Il deste artigo, é exigido deliberacdo da assembleia especialmente convocada para
este fim, cujo quorum é o estabelecido neste Estatuto, bem como os critérios de elei¢io dos
administradores.

Paragrafo Segundo — Tratando-se de Assembleia Geral que aborde em sua ordem do dia assuntos de
competéncia ordinaria e extraordinaria, serd convocada Unica assembleia, denominada Assembleia

Geral Extraordinaria.
Capitulo VII - Da diretoria executiva

Artigo 16 - A Diretoria é constituida de Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio, Tesoureiro, tera
mandato de 03 anos, podendo seus membros serem reeleitas, permitida a reconduc3o.

Artigo 17 - E da competéncia da Diretoria Executiva, como drgdo colegiado:

I- providenciar a execugdo das deliberagdes de Assembleia Geral;
II- supervisionar a administracdo em geral, com énfase na conservacdo do patrimdnio do CETS e

observancia de suas diretrizes programaticas; E E 7
I1l- criar departamentos com finalidades especificas e nomear seus Coordenadores; - -
IV- encaminhar ao Conselho Fiscal o Balanco do ano anterior, a previsdo orcamentaria do an/
em curso e a prestacdo de contas;
V- elaborar o plano de agdo para o ano em exercicio e apresentar a Assembleia;
VI- elaborar a previsdo orgamentaria para o ano em exercicio e apresenta-la a Assembleia;
VII- elaborar e executar programas e projetos.
VIII- firmar acordos, convénios, contratos, programas e projetos com outras Instituices de
direito publico e privado, nacionais e internacionais, para obter Recursos, a fim de
desenvolver suas finalidades;
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contratos, aceitar ou recusar voluntarios para prestacao de servicos;
X- deliberar sobre a guarda, aplicagdo e a movimentacdo de bens da Instituicio;
XI- fazer cumprir os Regimentos Internos e a aplicagdo das Leis.

Pardgrafo Unico - Os assuntos submetidos a deliberacdo da Diretoria, como érgio colegiado,
serdo decididos pela maioria dos votos dos presentes na reunido, tendo o Presidente poder de veto;
neste caso, quando a matéria discutida for de grande relevancia, a critério da maioria dos membros
da Diretoria, o Presidente serd solicitado a convocar a Assembleia Geral Extraordinaria para discutir o
assunto.

Artigo 18 - Compete ao Presidente do CETS:
I-representar o CETS judicial ou extrajudicialmente;
II- delegar fungdes e nomear procuradores;
IlI- cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Internos e as Leis aplicaveis;
IV- convocar e presidir a Assembleia Geral;
V- convocar e presidir as reunides de Diretoria;
VI- supervisionar o plano de acdo e atividades;
VIl- assinar cheques e movimentar contas junto com o Tesoureiro;
Vlll-apresentar a Assembleia o relatdrio das atividades desenvolvidas no ano.

Artigo 19- Compete ao Vice-Presidente:
I- substituir o presidente em suas faltas e impedimentos, sem a necessidade de
comprovacao;
II- assumir o mandato em caso de vacancia, até seu término;
[lI- prestar, de modo geral, a sua colaboracgdo ao Presidente.

Artigo 20 - Compete ao Secretario:

I- responsabilizar-se pelas atividades e funcdes da Secretaria;

Il- secretariar as reunides da Diretoria ou Assembleia Geral, redigir as Atas e manté-las
registradas em Livro Proprio, para apreciagdo e assinatura dos membros competentes;

Ill- divulgar todas as noticias das atividades da Entidade;

IV- redigir e encaminhar toda a correspondéncia da Diretoria;

V- organizar e manter em perfeita ordem os arquivos da Entidade

VI- cuidar do registro e da documentacgdo relativa ao patrimonio movel e imovel da Entidade,
em arquivo proprio.

Artigo 21 - Compete ao Tesoureiro:
I- responsabilizar-se pelas as atividades das funcdes da Tesouraria;
II- aplicar os haveres do CETS de acordo com instru¢des da Diretoria;
llI- assinar cheques e movimentar contas, junto com o Presidente;
IV- arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios, donativos recursos
provenientes de convénios, programas e projetos, mantendo em dia a escrituragdo e a
prestagdo de contas do mesmo;
V- pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
VI- manter todo o numerdrio em estabelecimento bancdrio, destinado a suprir as despesas N >
das unidades de prestagdo de servigos; 5 waicil
VII- apresentar a prestacdo de contas, o balanco do ano anterior e a previsdo orcamentaria do
ano em exercicio para serem submetidos a aprovagao do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral;
Vlll-conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria;
IX- atualizar anualmente os valores patrimoniais dos bens moveis e imoveis da Entidade.
X- Assegurar que a escrituracdo do CETS seja sempre de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Capitulo VIl - Do conselho fiscal

Artigo 22 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 membros, eleitos da Assembleig, assim como

seus respectivos suplentes.

Paragrafo Primeiro- O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o“da Diretoria,

sendo permitida a recondugdo de seus membros. Em caso de vacancia, o mandato sera assumido
pelo respectivo suplente, até seu término.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- examinar os balancetes apresentados pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

[I- apreciar a previsdo orgamentaria;

I1l- examinar a documentacdo referente a aquisicio e alienacdo de bens moveis e imoveis;

IV-aprovar o balanco anual de prestacdo de conta, a ser apresentado pela Diretoria, na
Assembleia;

V- apresentar parecer sobre os relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados
por intermédio da Diretoria;

VI-solicitar esclarecimentos, quando achar necessdrio, a Diretoria, sobre suas atividades,
inclusive solicitar uma Assembleia Geral Extraordindria, quando o assunto for de grande
interesse ou envolver o patrimdnio do CETS;

VII- convocar excepcionalmente, Assembleias Extraordinarias a revelia da Diretoria, quando a
maioria de seus membros o achar imprescindivel;

VIII- solicitar Auditoria externa sobre o que a maioria de seus membros requisitarem.

IX- Assegurar que a escrituragdo do CETS seja sempre de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Capitulo IX - Das disposi¢es finais e transitdrias

Artigo 24 - Todas as funcbes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sdo de carater voluntério, nao
remuneratorias.

Artigo 25 - O CETS ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificacées, participacdes ou
parcelas de seu patrimonio sob nenhuma forma ou pretexto, bem como ndo remunera e nio
concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a qualquer titulo, aos seus diretores,
conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias,
funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 26 - As rendas, recursos e eventuais resultados operacionais e ndo operacionais serdo
aplicados integralmente no territdrio nacional e na manutencdo dos objetivos institucionais.

Artigo 27 - Os socios, em geral, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo
CETS.

Artigo 28 - O CETS terd duragdo por tempo indeterminado e serd dissolvida por Assembleia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada por maioria absoluta de seus membros, quando se tornar
impossivel a continuacdo de suas atividades.

Artigo 29 - Nas Assembleias, reunides de Diretoria e Conselho Fiscal, sera admitido voto por
procuracao.

Artigo 30 — Em caso de dissolugdo ou extingdo do CETS, seu respectivo patriménio liquido, bens
imoveis, moveis e utensilios, equipamentos e veiculos, serdo transferidos a outra pessoa juridica de
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objeto social e finalidade sejam, preferencialmente, os mesmos do CETS.

Artigo 31 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referepdados pela
Assembleia Geral.

Artigo 32 - A Diretoria do CETS elaborard regimento interno, o qual deve ser reformulado quando
houver necessidade, para se adequar a sua dinamica.

Artigo 33 - Poderd o CETS integrar quadro social de sociedades empresarias, ou ainda, participar
como associada de outras pessoas juridicas.

Artigo 34 - A escrituracdo do CETS sera sempre de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 35 - Fica eleito o Foro da Comarca de Petropolis, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir
qualquer agdo fundada neste Estatuto.

Artigo 36 - Este Estatuto entrard em vigor na data de registro em Cartorio.

Petropolis/RJ, 11 de junho de 2018.
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